Curriculum vitae
Europass

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresé(e)

Telefon(oane)

Fax(uri)
E-mail({uri)
Nationalitate(-tal))

Data nagteril
Sex

Experienta profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat
Aclivitall si responsabllitlj principale

Numele §i adresa angajatorului
Tipul activitili sau sectorul de activitate

Perioada

Funcyla sau postul ocupat

LATA, CAMELIA-ADRIANA
Oradea, Blhor, Romania

@yahoo.com
Romana

lunle 2017 - prezent

Membru In Consiliul de Administralie, Manager

Management de dezvoltare, tehnic si financlar al

§.C. ORADEA EXPRES HOTEL SRL., Bors, 400, jud. Bihor

Activitali privind coordonarea activitatilor tehnice, management financiar, planificarea extinderi
activitatii de vizare a perteneriate cu agentil de turism la nivelul pietel din tara sl in Polonia si aile tari
din Europa precum sl ofertarea spre corporate, organizare evenimente, cazarl, pelrecer sl urmarirea
optimizaril costurilor.

Activitati privind comunicarea externa; Urmarirea feedbackulul de la clienti sl imbunatatirea calitati
serviclilor

Identificarea si ullizarea de pachete promotionale de atragere a a clienlillor corporate .

Activitatl Institutionale sl demersuri economice si financlare pentru dezvoltarea IRIS SPA
CENTER BORS Concopt sl a extinderil restaurantulul sl hotelulul cu realizarea de facilitati
pentru turistl prin depunerea unul prolect Integrat pe POR (contractare sl pregatire PT, avize,
achizitll)

Identificare finantare, progatire si depunere proiect spre finantare ,Introducerea utilizaril apel
geotermale la Hotol Iris" |, prolect 107151/2019, pentru aductiune apa geotermala la Hote! Iris s
roalizarea Centrului Spa ( prolect aprobat finantat de Norway Innovation Funds)

Dec. 2008 - prezent
Manager

Managementul instilutional, de dezvoltate si financlar al operatorului regional de salubritate din spatiu
rural

§.C. Compania Reosal 8.A., Bors, jud. Bihor




Activitay §i responsabilitatj principale
Tipul activitayi sau seclorul de activitate

Perioada
Funofja sau postul ocupal

Perioada

Funcfia sau postul ocupat

Perioada
Funcifa sau postul ocupat
Activitali si responsabilitall principale:

Numele §i adresa angajatorulul

Coordonarea si monitorizarea aclivitatiior tehnice, management financlar, planificarea extinderli
activitatii la nivelul pletel, conformarea activitatil cu legislatia de mediu, urmarirea oplimizaril costurilor
Activitati privind comunicarea externa; Identficarea si ulizarea de nol tehnici de reciclare si
vabdﬂwoadouuma.emmdasuategldedommuwndmurhidemma
operatorului,

Activitati Institutionale sl demersurl economice si financlare In vederea realizarii delegarii
gestiunii serviciulul de salubrizare de catro 21 unitatl administrativ teritoriale din jud. Bihor,
unel asoclatii do dezvoltare Intercomunitara (ADI REOSAL) pentru incheiorea contractulul de
delegare pentru serviciul de salubrizare cu operatorul rogional de prestare a serviciulul, C
Compania Reosal SA (2008 ~ 2012);

Participarea la cursurl de speclalizare In achizitil si conformarea la legislatia de mediu In
vigoare (organizatorl: Patronatul servicillor de utilitate publica, Min, Medlulul, Ecorom etc)

2009 - prozent PFA Lata Camelia Adriana
Mw de consullanta pentru afaceri sl management

2008 OCT- DEC, Otp Consulting Romania s.r.l., Bd. Dadia, nr. 83, Bucuresll

Expert management proiecte infrastructura

Activitati privind pregatirea aplicatilor de finantare pentru prolecte integrate de invesiitii In
Infrasiructura de apa-canalizare, infiinterc/rcabilitarea de drumuri si Infrastructura de asistenta sociala
Activitati privind achizitile publice sl contractarea de servici

Relationarea cu autoritall publice locale din spatiul rural din jud. Bihor sl jud. Salu Mare

Prolecte; pregalirea de aplicalii pentru finantari din PODCA, masura 322, Interreg, Programul natiol
de Imbunalatire a calitatil mediulul prin realizarea de spatil verz .

2005 - 2008
Expert In managementul projectelor §i serviciilor

«  Elaborarea, redactarea §i implementarea de proiecte cu caracter general si specific pentru
zona metropolitand de referinta,

o  Exercitarea controlulul financiar preventiv Tn cadrul activitai Asociatiel Zona Metropolitana
Oradea;

« Realizarea de analize cost-beneficlu pentru prolectele pregatite

«  Aibulil referitoars la refatia cu unitéjle teritorlal-administrative membre ale Asocialjel Zona
Metropolitana Oradea;

« Responsabil cu achizitile publice ale Institutiel si usigurarea de consultenta In procodura de
achizilii publice organizale de catre com. Bors si com. Girlsu de Cris, jud. Bihor,

o Responsebil Caltato Modiu prvind Sistemul Integrat de Calitate-Mediu potrivit standardelor
180 9001:2000 §i 1ISO 14001:2005 la nivelul Asociallel §i la nivelul celor 9 unita territorial-
administrative membre (in etapele de implementare si certificare)

o RQMin procesul de implementare a SMIQM la nivelul Primarillor: Oradea, Blharia, Bors,
Cetarlu, Nojorid, Osorhel, Paleu, Sanmartin, Santandrei sl Asoc. ZMO0

. ROMlnmmodosupfmmmnrJﬂzlanwuloomuno!ommo.

« Responsabil de mediu privind EMAS la nivelul Asociajel Zona Melropoliland Oradea
(elaborarea, actualizarea gi Inregistrarea Declarajiel de Mediu)

«  RQM in introducerea, mentinerea s imbunatatirea standardului EMAS la nivetul ZMO (primu
din Romania)

o Alribuli privind servicille publice de salubritate gi privind protectia mediulul;

. mwummmmmeaMMmmmrummwmmmmm.

Asociatia Zona Metropolitand Oradea, Piata Unirll 1-3, 410 100, Oradea, Bihor, Romania




Tipul aclivitafil sau sectorul de activitale

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Activitall §i responsabllitay principale

Numele gi adresa angajatorului

Activitalf de asisten|a In elaborare gi de implementare a projectelor din finan{in guvemamentale gl
europene, cea din urmd flind susfinutd de urmétoarele responsabllital:

Sistem Integrat de Gestiune a Degeurilor in comuna Girigu de Crig - asisten} In realizarea
specificaffilor tehnice, a documentaffilor de atribuire, coordonarea procedurii de achizitie
publica, asistentd juridica - prolect finantat prin Phare CES, 2008; consultant implementare;
Sistem Integrat de Gestiune a Degeurilor Tn Spaful Rural al Zonel Metropolitane Oradea —
asistent privind implementarea (coordonarea si verificarea proceduri de achiziti publice pentr
servicll si bunurl, urmishe derulare conlracle, relafjonare cu aulorilalea de implementara sl ot
conlractant, objinerea de avize favorablle pentru proceduriie de achizije, realizarea de
raportéri tehnice §i financiare, coordonarea campanie de educalje publicl §i promovare a
proiectulul, organizare conferinte de presa, aranjamente institufionale, objinere avize MDLPL
pentru materialul de campanie, etc), prolect finantat prin Phare Ces 2004, 2007-2008,
Manager al prolectulul ,Instruirea angajatilor Primariilor comunelor membre §i a muncipiulul
Oradea, polrivit standardului SR EN ISO 14001 :2005; 2008;

Coordonator local manager al proiectulul ,dentificarea §i Dezvoltarea de Clustere In
EuroReglunea Bihor-Hajdu Bihar", finantat prin programul Phare CBC, 2007-2008:

Manager de prolect - Ecol.ife”, proiect de conglientizare publica privind prolejarea mediului
inconjurdtor - finantat din Fondul pentry Mediu din cadrul Ministerulul Mediulul gl Dezvoltirii
Durabile, 2008-2007 (organizare cursuri de instruire cu temalica de proleclie a mediului,
coordonare elaborare materiale de informare, co-organizator intélinir publice cu mediul de
afacer din spafjul rural);

Asistent coordonator al prolectului *Promovarea potentialulul soclo-economic in Zona
Metropolitana Oradea”, 2005

Activitdli de formare aceasta fiind susfinute prin prisma participéri la inslruiri Tn domeniul standardelor
calitate-mediv, scrierea gl implementarea de prolecte, salubritate, achizifi publice, auditor intem sl audi
rxtom, dupé cum urmeazii;

Cursuri organizate de MOLPL §i MMOD privind scrierea §i npletnentarea de prolecie din
finan{arl nerambursabile;

Participarea la cursurl organizate cu tematica: Achizitl publice,
Participarea la conferina TAIEX privind standardul EMAS, Bucuresti, 2008;

Obtinerea certificatulul de auditor extern pentru auditurl de ter{a parte a SMQ, polrivit
slandardelor SR EN ISO 9001:2001, SR EN 180 19011:2002, SR EN ISO 17021 12006, In an
2007, in urma cursulul organizat de IFU CERT Germania

Participarea la cursurl de auditorl Internl privind standardele de calitate-mediu ISO 9001:200¢
IS0 14001:2004, 2007-2008;

Seminaril $i workshop-uri privind organizarea unei campanii de conglientizare publicd privind
prolejarea mediulul inconjuréitor, organizate de MMDD, Ramboll §l Fitchner- participare la
Bucuresti, in perioada 2007-2008;

Membru al echipel de organizare a Adun i Generale AMR, la Oradea, 2006;

Participarea la Intemational Training Course on EU Project Developmen, Budapesta, 2005;
Prezentarea capacitait de a atrage investifil @ ZMO, cu stand propriu la Térgul international a
Investifli, Arad, 2005;

Participare la Conferinta Interationala Policy Experfence and Lessons Sharing After One Ye
of Membership - What could Romania leam from the experience of Acceding Countries, Ballt
Felix, 2005;

Participarea la Project Management Conference, Bucurestl, 2005 ,eveniment organizat de P}

2003 - 2005

Cadru didactic - asistent universitar la Universitatea Oradea, Facultatea de Stiinfe Economice.
Profesor la disciplina Relajli publice gi marketing, la Colegiul economic Partenie Cozma

alribufi referitoare la procesul didactic;
alribulil administrative, de raportare §l elaborare a documentafiel caledrel,

Universitatea din Oradea, Facultalea de $tiinje Economica
Strada Universitatil nr 1, Oradea, Bihor

Colegiul Economic Partenie Cozma

Strada Orgovei nr, 5, Oradea, Bihor



Tipul activitéii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitali i responsabilitéti principale

Numele §i adrosa angajetorulul

Tipul activilii sau sectorul de activitate

Educatie sl formare

Perioada
Callficarea/ Diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
compelenle profesionale dobandite

Numele i tipul instituliel de Invalgmant
[ furnizorului de formare

Perioada
Calificarea / diploma oblinuta

Discipiinele principale studiate /
compelenie profesionale dobandite

Numele gl ipul institutiel de invatamant
[ furnizorulul de formare

Aptitudini gl competente
personale

Limba(l) matema(e)

Limba(i) stréind(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Engleza

Germana

Competente gl abilitali sociale

Acliviteti didactice gl de cercelare, cea din urmé materializandu-se prin publicarea unor kicrari:

¢ Gesliunea la nivel local §l regional a pielel munci in Franla® - lucrare publicat#i ca urmare a
sludiului Intrepring pentru o perioada de 3 luni Tn Frania, la Universilatea din Orleans, prin
prolectul Leonardo da Vinci, in parteneriat cu Univeriilatea Oradea, 2006;

« _Internet pe mobil®, Conferinta Internationala ,Integrare europeana - nol provocari pentru
economia Romaniei, Analele Universitatii din Oradea, Editie pe suport CD, TOM IV (2005)

« Socurltatea in telecomunicatii®, Conferinta internationala ,Intograre curopoana - nol
provocari pentru economia Romaniel, Analele Universitalil din Oradea, Editie pe suport CD,

TOM IV (2005).

2001 - 2004
Consilier, Directia de Administrajie Public8 Locala

- exercitarea conlrolului financiar contabil la entitali non-profit ;

indrumare $i control activitatea asoclaliilor de proprietari;

organizare lehnica locale, sectil votare, raportarl, recensamant 2002
= relatii cu publicul.
Primeria Municipiului Oredea, Piata Uniril 1-3, 410 100, Oradea, Bihor, Romania
Adminisiratie publica locala
2004
Masterat

Gestiunea Intreprinderilor Patimoniale
Universitatea din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice

2001
Licen{jata in economie
Finante, banci

Universitatea din Oradea, Facultatea de $tiinje Economice

Romana
Infelegere Vorbire | Scriere
Ascultare Citre Participare la Discurs oral Exprimare scrisé
conversalle
Utilizator Ullizator Utizator Ullizator
B2| ndependent | C1| Utlizatorexpert 82|\ sonundent |B2( independent |B!
C1| Uilizator expert | C1 | Utlizator expert | C1| Utiizator expert | C1| Utiizator expent |C1| Utiizator expe

(*) Nivelui Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Stréine

- abilitati de comunicare
- sociabilitate, empatie, adaptabilitate, spirit de echipa
= bun negoclator



Competente i aptitudini
organizatorice

Competente i aptitudini tehnice
Competente gl aptitudini de utilizare
a calculatorului

Permis(e) de conducere

Apartenenta politica
Functli sl activitati

Distinctli, decoratii

Declar pe propria raspundere,

- capacitale organizalorica
- aptitudini de conducere, coordonare, sinteza

- slralegica In planificare

Conducere tehnica a prolectelor in domeniul gestiunii degeuriior precum si abilitall In organizarea de
W&mamh&%mmtammmmmamdmuu

enttay,
- MS Office (Word, Excel, PowerPoint), Outiook, internet, Ciel.
Permis de conducere categoria B

Nu
Nu

sub sanctiunea prevederilor referitoare la falsul in declaratil prevazute In

Codul Penal, ca datele reavazute in prezentul CV sunt corecte s/ corespund realitati.

Data:  21.09.2020
Semnatura:



