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Nr. inregistrare 324 din data de 27.10.2021

Catre Primaria Borg

Adresa de inaintare a Raportului final pentru selectia membrilor in
Consiliul de Administratie al Societétii Apa Canal Borg

Va Tnaintdm Raportul Final al procesului de recrutare si selectie a membrilor consiliului de
administratie la societatea Apa Canal Bors, conform contractului de prestéri servicii nr.

368 din data de 03.08.2021.

Cu consideratie,

B "“
AQ3,

Lucaciu Ram

Manager p
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Raport final

privind procesul de recrutare si selectie a membrilor consiliului de

administratie al Societatii SC Apa Canal Bors SRL

Obiectiv proiect

Recrutarea unui numar de 3 membri in Consiliul de Administratie la Societatea SC Ap3

Canal Bors SRL.

Etapa 1 (descrisd in Raportul initial)

e Am identificat conditiile care trebuie indeplinite de candidati si am stabilit criteriile
de selectie;

e Am construit anunful de recrutare si l-am trimis spre publicare de citre Primaria
Bors;

e Am construit Fisa de evaluare a dosarelor de candidatura in vederea stabilirii listei
lungi a candidatilor;

* Am construit grila de punctare pentru stabilirea listei scurte a candidatilor.
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Etapa 2: (descrisé in Raportul intermediar}

e Persoanelor interesate sa isi depuna candidatura care ne-au contactat telefonic,
prin e-mail sau la sediul companiei noastre, le-au fost transmise declaratiile
necesare in procesul de recrutare a membrilor Consiliului de Administratie la

Societatea Apd Canal Bors SRL;

e Au fost colectate si inregistrate candidaturile depuse in plic sigilat la sediul SC

ROMARKETING SRL pana la data de 24 Septembrie 2021 ora 16:00 { 3 candidati);

e Au fost evaluate candidaturile depuse, s-au solicitat clarificari si s-a intocmit lista
lungd conform Art. 40 din Hotardrea nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
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LISTA LUNGA

a persoanelor care si-au depus candidatura pentru procesul de recrutare si
selectie a membrilor consiliului de administratie al Societitii APA CANAL
BORS SRL pana la data de 24 SEPTEMBRIE 2021 ora 16:00

r

Nf' Nume si prenume Dt depunere Telefon Mail
Crt. dosar
Sanyo Elisabeta
1 Carolina 22.09.2021
2 Lata Camelia 22.09.2021
Bocsardi Erno
3 22.09.2021

¢ Tn data de 28 Aprilie 2017, candidatii au fost notificati in scris si invitati s isi depuna
Declaratia de intentie pand in data de 19 Octombrie 2021 ora 16:00, conform HG
Nr. 722/2016 din 28 septembrie 2016.

e Pan3 la data de 19 Octombrie 2021, si-au depus Declaratia de intentie urmatoarele

persoane.

Data depunere

Nume si prenume

dosar
Sanyo Elisabeta
1 Carolina 22.09.2021 @yahoo.com
2 Lata Camelia 22.09.2021 @yahoo.com
Bocsardi Erno , . .
3 22.09.2021 e @yahoo.com
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e Cele 3 persoane ramase in lista scurtd, au fost programate la interviurile individuale

care s-a desfasurat la sediul Primariei Bors, in data de 25 Octombrie 2021.

¢ Tn urma analizei experientei si studiilor de specialitate, a alinierii declaratiei de
intentie cu Scrisoarea de asteptari a Societdtii Apa Canal Bors SRL si a interviului
fatd in fatd, ordinea propusd pentru membri in Consiliul de administratie a
Societatii Apa Canal Bors SRL este :

L Nume si prenume Punctaj E
L. | || '
= Sanyo Elisabeta Carolina SE00
& Lata Camelia 84.00
3 Bocsardi Erno 74.00




